
VALORES DEL MODELO 
DESEADO DE IGLESIA, 

DESDE EL PROYECTO DE 
CRISTO, BUEN PASTOR 

-El pensar- 

Repaso de la segunda jornada 



¿Qué buscamos ayer? 

Discernir, en comunión y 
participación, los valores 

que hemos de resaltar 
para construir el modelo 
deseado de Iglesia desde 
el sueño de Jesús por el 

cuál se encarnó, murió y, 
resucitado, nos envió su 

Espíritu. 



«RECOMENZAR    
         DESDE   

           CRISTO» 

A la luz del 
Documento 
conclusivo de 
Aparecida… 

Ponencia de Mons. José 
María  De la Torre 



1. La clave primordial de 
interpretación 

El mismo título:  
“Discípulos y 
misioneros de 

Jesucristo para que 
nuestros pueblos en Él 

tengan vida”. 
 

2. Cuatro ejes 
fundamentales 

 
1. Discípulos  
2. Misioneros 
3. Ofrecer vida en 

Cristo  
4. Nuestros pueblos 
 

 



3. Principales 
preocupaciones pastorales 

   
1. La animación bíblica de 

toda la pastoral. 
2. La participación de la 

Eucaristía dominical. 
3. Renovar todas las 

estructuras a fin de que 
sean misioneras. 

4. La opción preferencial por 
los pobres excluidos. 

5. Estilo de cercanía cordial al 
pueblo. 

6. El compromiso de todos en 
la vida pública.  

 
 

 



4. Incontables 
sugerencias prácticas 

 
Las familias 
 los jóvenes 
 los indígenas  
 los diversos ataques 

a la vida 
 la gran tarea de 

educar 
 la responsabilidad de 

evangelizar  
 la función de las 

Parroquias 
el ministerio de los 

Presbíteros 



5. Cuatro consecuencias 
fundamentales 

 
Aprovechar intensamente 

 esta hora de gracia. 

 Implorar y vivir un nuevo 
Pentecostés  
en todas las comunidades cristianas. 

Despertar la vocación y la 
acción misionera de los 
bautizados,  y alentar todas las 
vocaciones 
y ministerios que él da a los 
discípulos de Jesucristo 
 en la comunión viva de la Iglesia. 

  Salir al encuentro de todos para 
comunicarles y compartir el don del 
encuentro con Cristo que ha llenado 
nuestras vidas de “sentido” de 
verdad y amor, de alegría y de 
esperanza(Cfr. DA 548). 



El Ideal de Iglesia que 
deseamos construir 

• 1.-La Diócesis que queremos construir.   

• 2.-El tipo de pastoral y misión que 
queremos construir.  

• 3.-Las parroquias y sectores parroquiales 
que queremos construir.  

• 4.-La Patria, sociedad civil y cultura 
cristiana que queremos construir.     

• 5.-Los organismos laicales eclesiales que 
queremos construir.    

• 6.-El perfil de agente de pastoral que 
queremos construir. 

• 7.-Las comisiones pastorales que 
queremos construir.  

• 8.-Las familias que queremos construir.   

• 9.-La atención de los adolescentes y 
jóvenes que queremos construir.  



Metodología seguida por 
todos los decanatos 

Valores percibidos 
Valores deseados 
La respuesta a las 

cuestiones: 
– 1.-Raíces de la falla 

del modelo ideal. 
– 2.-Responsables de  

la realización de 
este modelo ideal. 

– 3.-Qué se debe 
hacer para 
transformar la 
situación actual 

 



EVALUACIÓN DEL 
IV PDP 

• Parámetros 

–Conocimiento, 
evaluación y 
asimilación. 

–Contenido. 

–Resultados. 

–Participación. 



• Calificación promedio en 
conocimiento, motivación 
y asimilación:  2.79 

• Uso: el 90% dijo “poco se 
usó”. 

• Sobre la publicación a 2 
volúmenes: el 72% dijo NO 
favoreció. 

• 91% dijo SÍ fueron claros y 
realistas los objetivos. 

• 54.5% dice que iluminó 
mucho las programaciones. 

• 63% dice que apoyó mucho 
en la evangelización. 

 



TRABAJO EN LAS MESAS 
• VALORES 

DESTACADOS EN 
LOS REPORTES: 

 
– Piedad popular 

cristo-céntrica. 

– Promoción del 
laicado. 

– Cultura de la Vida. 

– Encuentro con Cristo. 

– Vivencia de los 
sacramentos. 



- MCS como 
espacio de 
evangelización. 

- Espiritualidad 
bíblica. 

- Familia, escuela 
de humanismo. 

- Agentes 
comprometidos. 

- Conciencia 
misionera. 

 



RESONANCIAS DE LA 
EVALUACIÓN DE LA JORNADA 

• 23: Concientizaron 
mucho las actividades. 

• 24: Nos ayudaron a 
crecer. 

• 27: en parte fueron más 
reformistas… 

• 20: poco impulsaron el 
formalismo. 

• 22: en parte afinaron el 
sentido crítico. 



Algunas 
sugerencias… 

• Puntualidad 

• Claridad en las preguntas 
de la evaluación. 

• Concisión en los temas y 
actividades. 

• Mayor nitidez en la 
pantalla. 

• Pasar la oración por 
escrito. 

• Participar en las mesas 
redondas. 



Ahora… 
actuemos! 


